- TURKIYE AT

SOSYAL
BILIMLER
LISEsSI

T.C.

ARTVIN VALILIGI
ARTVIN SOSYAL BILIMLER LiSESI MUDURLUGU

2024-2028 STRATEJIK PLANI



ARTVIN SOSYAI RiliMIFR 1iSFSi MITNIIRI[1Gi1 2024-2028 STRATFIiK Pl ANI

nnnnnn
stststst
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Sahu§

Cagimiz diinyasinda her alanda yasanan hizli gelismelere paralel olarak egitimin amaclarinda, yontemlerinde ve islevlerinde
de degisimin olmasi vazgecilmez, ertelenmez ve kaginilmaz bir zorunluluk haline gelmistir. Egitimin her sathasinda stirekli gelisime

acik, nitelikli insan yetistirme hedefine ulasilabilmesi; belli bir planlamay1 gerektirmektedir.

Milli Egitim Bakanlig1 birimlerinin hazirlamis oldugu stratejik planlama ile izlenebilir, dlctilebilir ve gelistirilebilir calismalarin
uygulamaya konulmasi daha da miimkiin hale gelecektir. Egitim sisteminde planl sekilde gerceklestirilecek atilimlar; tilke bazinda

planli bir gelismenin ve basarmanin da yolunu acacaktir.

Egitim ve 6gretim alaninda mevcut degerlerimizin bilgisel kazanimlarla kaynastirilmasy; tilkemizin ekonomik, sosyal, kiiltiirel
yonlerden gelisimine onemli dlgtide katki saglayacagi inancini tasimaktayiz. Stratejik planlama, kamu kurumlarinin varligini daha
etkili bir bigcimde stirdiirebilmesi ve kamu y6netiminin daha etkin, verimli, degisim ve yeniliklere acik bir yapiya kavusturulabilmesi

icin temel bir arag niteligi tassmaktadir.

Bu anlamda, 2024-2028 donemi stratejik planinin; belirlenmis aksakliklarin ¢6ztime kavusturulmasimi ve gagdas egitim ve
ogretim uygulamalarimin bilimsel yonleriyle basariyla yiirtitiilmesini saglayacagi inancini tasimaktayiz. Bu calismayr planh
kalkinmanin bir geregi olarak goriiyor; plamin hazirlanmasinda emegi gecen tiim paydasglara tesekkiir ediyor, ilimiz ve Ulkemiz
egitim sistemine hayirli olmasin diliyorum.

2024 Turkiye Yiizyili Vizyon Belgesi 1s18inda hazirladigimiz ve ontumiizdeki 4 yil calismalarimiza 1sik tutacak stratejik
planimizda, proje okulu olmamiz nedeniyle sorumlulugumuzun bir kat daha arttiginin farkindayiz. Bilimsel calisma ve arastirmalara
biraz daha agirlik verecegiz.

Bu siirecte yeni parolamiz genis kurum kiiltiirtine sahip “MUTLU OGRENCI, MUTLU OKUL” olacak yolumuza devam
edecegiz.

Biilent SUNER
Okul Miidiiri
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1. GIRIS VE STRATE]JIK PLANIN HAZIRLIK SURECI
1.1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan EKibi
Strateji Gelistirme Kurulu Bilgileri Stratejik Plan EKibi Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvami
Biilent SUNER Okul Mudiiru Medet POLATDEMIR Miudiir Yardimecisi
Alim AVCI Miidiir Basyardimcisi Zekerya Olgun YAZAR Ogretmen
Semiha BAGDATLI Rehber Ogretmen Serkan GUNAY Ogretmen
Dilek ALKAN Okul Aile Birligi Mehtap YILMAZ Opretmen
Baskamn
Filiz GUL Okul Aile Birligi Sibel YILDIZ Ogretmen
Uyesi
Emre AKIN Ogretmen
Azize CERTMEK Veli
Bayram SARAYOGLU Veli
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1.2. Planlama Siireci:

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanmas: stireci Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi’nin olusturulmasi ile baslamustir.
Ekip tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalari yapilmis ve durum analizi
asamasinda paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri
belirlenmistir. Calismalari ytiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

Okulumuzca 2024-2028 Stratejik Plani olusturma calismalar1 kapsaminda, Milli Egitim Bakanlig1 merkezi ve tasra teskilati
birimlerinin katilimiyla 2023 Egitim Vizyonu, mevcut stratejik planlar, mevzuat ve tist politika belgeleri incelenmistir. Ardindan
PESTLE, GZFT ve kurulus ici analizler yaparak okulumuzun sorunlar1 ve gelisim alanlarmin tespiti yapilmistir. Bu dogrultuda 7
amag ve bu amaclar altinda 5 yillik hedefler belirlenmis, bu hedefleri gerceklestirmek icin strateji ve eylemler ortaya konmustur.
Stratejilerin yaklasik maliyetlerinden yola ¢ikilarak amag ve hedeflerin tahmini kaynak ihtiyaclar1 hesaplanmistir. Ayrica, planin
amag ve hedeflerinin gerceklesme durumlarin: takip etmek icin stratejik plan izleme ve degerlendirme modeli olusturulmustur.
Stratejik planlama uygulamalarimin basarili olmasi, plan 6ncesi hazirlik calismalarina ve stirece katimin ytiksek diizeyde
saglanmasina baglhdir. Bu hazirlik siireci, Milli Egitim Bakanlig tarafindan yayimlanan "Milli Egitim Bakanlig1 2024-2028 Stratejik
Plan Hazirlik Programi"nda detayl: olarak ele alinmaistir.

Strateji Gelistirme Kurulu
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2. DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya ¢alisilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun Giglii Zay1f
Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

2.1. Kurumsal Tarihcge

Okulumuz, Ogretmen Yetistirme ve Egitim Genel Muidiirliigtiniin 22.08.1990 tarih ve Biitge yatirim subesinin 1370 sayili makam
onay1 ile agilmigtir 1990/1991 Egitim Ve Ogretim yilinda 6grenci olmadigindan faaliyete gecememistir. 1991/1992 egitim ve 6gretim
yilinda 32 6grenci ile egitime baglamistir.7 Mart [lkégretim okulunun binasinda egitim ve 6gretime baslayan okulumuzun idari kismi
ve pansiyonu Ticaret Meslek Lisesi'nin ek binasina tasinmistir.11.12.1995 tarihinde Yeni Mahalle Anadolu Lisesinin eski binasina
tasian okulumuz 18.12.1995 tarihinde bu binada egitim ve 6gretim faaliyetini stirdtirmuisttir 13.09.1999 tarihinde su anda egitim ve
ogretime devam ettigimiz binaya tasindiktan sonra 2014/2015 Egitim Ogretim yilina kadar Anadolu Ogretmen Lisesi olarak egitime
devam eden okulumuz Iskebe Anadolu Lisesine 2014/2015 Egitim ve 6gretim yilinda déniistiirtilmiistiir.2016/2017 Egitim ve
Ogretim yili itibariyle Bakanligimizin 10.06.2016 tarih ve 6424062 sayili onay1 ile Artvin Sosyal Bilimler Lisesine doniistiiriilmiis olup

bu adla egitim ve 6gretime devam etmektedir.
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2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Artvin Sosyal Bilimler Lisesi Muidurlugt, 2019-2023 Stratejik Plani'nda, Mili Egitim Bakanligi'min Stratejik Plan mimarisi
dogrultusunda amaglar, hedefler, performans gostergeleri, strateji ve bu stratejileri gerceklestirmek icin eylem belirlemis ve
uygulanmustir. Bu amaclar, hedeflere ulasmak icin yiiriitiilen stratejiler ve faaliyetlerle desteklenmis ve yerel projelerle
gliclendirilmistir. Okulumuz 2019-2023 Stratejik Plan1 kapsaminda yer alan amagclara ulasma cabasini stirdiirmektedir. Ayrica, bu
amaclar1 gerceklestirmek icin belirlenen stratejiler ve faaliyetler aktif bir sekilde devam etmektedir. izleme ve degerlendirme
calismalari, belirli araliklarla diizenli olarak yapilmaktadir. Bu stirecte, performans gostergelerinin ve stratejilerin gerceklesme
durumlart titizlikle degerlendirilmekte, hedeflerle kiyaslanmaktadir. Bu stire¢ sonunda elde edilen sonugclar detayl bir sekilde
raporlanmakta ve paydaslarla paylasiimaktadir. Izleme ve degerlendirme siireci ayn1 zamanda hedeflerden sapma nedenlerini
arastirma, alternatif ¢oztim Onerileri gelistirme amaci giitmektedir. Gergeklestirilen nitel ve nicel analizlerin sonuglari, rapor haline
getirilerek tiim paydaslarla paylasilmaktadir. Bu stireg, stratejik planin etkin bir sekilde uygulanmasi ve hedeflere ulasilmasi icin
onemli bir yol haritas1 olusturmaktadir. Genel olarak okulumuzun 2019 - 2023 Stratejik planinda yer alan performans gostergesinin
2022 hedeflerine %89,6 oraninda ulasilmistir. Bu hedefe ulasilamamis olmasi, 2019-2023 Stratejik Plan doneminde, hayatimiza giren
pandemi, 6nceden belirlenen gostergelerin gerceklesmesini olumsuz etkilemistir. Ancak, bu zorlu stireci firsata dontistiirmek
amaciyla yeni stratejiler gelistirilmis ve pandeminin olumsuz etkileri en aza indirgenmeye calisilmigtir. Ozellikle bu siirecte,

ogretmenlerin dijital becerilerinin gelistirilmesi i¢in hizmet i¢i egitimler 6nemli bir rol oynamuistir.
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2.3. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

2024-2028 Artvin Sosyal Bilimler Lisesi Mudiirliigii Stratejik Plani1’nin stratejik amag, hedef,

performans gostergeleri ve stratejileri hazirlanirken asagidaki belgelerden yararlanilmistir.
Temel Ust Politika Belgeleri Diger Ust Politika Belgeleri

e Kalkinma Planlari

e Orta Vadeli Programlar

e Orta Vadeli Mali Planlar

e Milli Egitim Kalite Cergevesi

e MEB 2024-2028 Stratejik Plani

e il Milli Egitim 2024-2028 Stratejik Plani

e Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Stratejik Planlari
e TUBITAK Vizyon, Egitim ve insan Kaynaklari Raporu

e Ulusal Ogretmen Strateji Belgesi

2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi
Ust politika belgeleri
e 12. Kalkinma Plani
e Cumhurbagkanligi Programi
 Orta Vadeli Program
e Cumhurbagskanlig: Yillik Programi
o Milli Egitim Bakanlig: Stratejik Plani
o I1 Millf Egitim Miidiirliigi Stratejik Plani
10
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2 5. Faallyet Alanlari ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

wwwww

FAALIYET ALANI: EGITIiM

Hizmet—1 Rehberlik Hizmetleri
Veli

Ogrenci

Ogretmen

FAALIYET ALANI: YONETIM ISLERI

Hizmet—1 Ogrenci isleri hizmeti
Kayit- Nakilisleri
Devam-devamsizlik

Sinif gecme vb.

Hizmet-2 Sosyal-Kiiltiirel Etkinlikler
Belirli Giin ve Hafta Programlari
Mezuniyet Programlari

Sergiler

Halk oyunlari

Satrang

Siir Dinletileri Tiyatro

Hizmet—2 Ogretmen isleri hizmeti
Derece terfi

Hizmetigi egitim

Ozliik haklari

Adaylik

Hizmet-3 Spor Etkinlikleri
Futsal

Voleybol

Atletizm

MasaTenisi

Basketbol

Satrang

Hizmet-3 Biitce-Yatirim hizmeti
Personeltahakkuk-mutemetlik *Ogrenciburslari
Okul Ailebirligibiitcesi

Ayniyat

Bakim ve Onarimihaleleri

FAALIYET ALANI: OGRETIM

FAALIYET ALANI: ARASTIRMA- PLANMA-

Hizmet—1 Miifredatin islenmesi
Yillik ders planlari
Glinliik planlar
Ziimre toplantilari

Hizmet—1 Istatistik calismalar:
Arag gereg istatistikleri

Ogrenci basar,disiplin durumlari
Bina istatistikleri

Hizmet—2 Kurslar
Yetistirme Kurslari
Hizmeti¢i Egitim kurslari

11
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Lises|

Ogrenci kayit, kabul ve devam isleri

Egitim hizmetleri

Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi

Ogretim hizmetleri

Sinif gegme isleri

Toplum hizmetleri

Ogrenim belgesi diizenleme isleri

Kuliip ¢alismalari

Personel isleri

Diploma

Ogrenci davranislarinin degerlendirilmesi

Sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikler

12
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2.6. Paydas Analizi

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim iginde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {tizere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

Paydaslar, kurulusun tirtin ve hizmetleri ile ilgisi olan, kurulusun faaliyetlerinden dogrudan veya dolayli, olumlu ya da olumsuz yénde etkilenen veya
kurulusu etkileyen kisi, grup veya kurumlardir. Bir kurum i¢in paydaslar temelde i¢ ve dis paydaslar olarak iki grupta degerlendirilebilir:

I¢ Paydaslar: Kurulustan etkilenen veya kurulusu etkileyen, kurulus igindeki kisi, grup veya (varsa) ilgili ve bagl kuruluslardir. Kurulusun calisanlari,
yoneticileri i¢ paydaslara 6rnek olarak verilebilir.

D1s Paydaslar: Kurulustan etkilenen veya kurulusu etkileyen kurulus disindaki kisi, grup veya kurumlardir. Kurulus faaliyetleriyle iliskisi olan diger

kamu ve 6zel sektor kuruluslari, kurulusa girdi saglayanlar, sendikalar, ilgili sektor birlikleri dis paydaslara 6rnek olarak verilebilir.

13
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Paydas Siniflandirma Matrisi

uuuuuuuu
Lises|

IC PAYDASLAR DIS PAYDASLAR YARARLANICI
PAYDASLAR
Calisanlar, Birimler Temel ortak Stratejik ortak Tedarikgi Miisteri, hedef kitle
Milli Egitim Bakanhg: N N v
Valilik v N
Milli Egitim Miidiirliigii N N v
Okullar N
Ogretmenler ve Diger v N
Calisanlar
Ogrenciler ve Veliler N N N
Okul Aile Birligi N N N
Universite N ~
Ozel idare N N
Belediye N N
Giivenlik Giicleri N
(Emniyet, Jand.)
Geng. ve Spor Miid. N N N
Muhtarhk N N

14
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Sivil Toplum Kuruluslari

\/

\/

Paydas Onceliklendirme Matrisi

.
1723
<
Paydas @ S =
s s s 2 3 -
) = 25 ~ 250
> S - = = =
s =] ® 2 ) 5
o z 5 S T 2
— =) - r4 QO
Bagli oldugumuz merkezi idare 1
MEB v
Hizmetlerimizden yaralandiklar1 i¢in 1
Ogrenciler v
Tedarik¢i mahalli idare 1
Ozel Idare v
Amag ve hedeflerimize ulagmak is birligi
STK 0 yapacagimiz kurumlar

15
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Yararlameci Uriin/Hizmet Matrisi
(@] H
5 & 5 z 5% z 5 28 3 £
. = = g, =i < = 5 = N =
Uriin/Hizmet ) = ; ~ = % S = =8 5 (&
& © = 5 o g R ad g
a £ ) = O = = o &
= ZN c o I~ = ag¢ =
= = Q o = @ a Q
~ =) - = E 2 e
O =~ %) s} =0
Yararlanici as, ) 4 8
(Miisteri) = § S
Ogrenciler N 0 \ N N
) 0 0 N
Universiteler
0 0
Medya
Uluslararasi o o
kuruluslar
Meslek
Kuruluslar
Saglik 0
kuruluslari
Diger N 0 0 0
Kurumlar
Ozel sektor

16
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Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul ¢cevresinde etkilesim
icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik

ortamda iletilen onerilerde dahil olmak tizere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

Paydas anketlerine iliskin ortaya cikan temel sonuclara altta yer verilmistir:

17
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SOSVAL
BILIMLER
Lises|

Ogretmen Grafigi

100% 0,00 0,00 - 0,00 000] 0,00 0,00
8,33 8,33
0 16,67
90% 25,00
33,33 33,33 0,00
80% - 25,00 41,67 41,67
8,33 41,67
70% - ! !
8,33 41,67
60% + 16,67
25,00
50% - 16,67
2500 25,00
40% -
33,33
30% -
20%
25,00 —
10% 1~ 16,67 16,67
8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33
0% 0,00 0,00
Okulumuz | kurumdaki | Her tarla Kendimi, | Galistigim Okul, Okulda Okulda Okulumuz | Yoneticileri | Yoneticiler | Okulumuz | Alanima
daalinan tim odullendir okulun okul ban teknik ¢alisanlara | 6gretmenl | da yerelde miz, ,okulun | dasadece iliskin
kararlar, | duyurular | mede adil | degerli bir | kendimi arag ve yonelik | erarasinda | ve toplum | yaraticive | vizyonunu, | 6gretmenl | yenilik ve
calisanlarin | galisanlara olma, tyesi gelistirme gereg sosyal ve ayrim lizerinde yenilikgi | stratejileri erin gelistmeler
katilimiyla | zamaninda | tarafsizlik olarak imkani yoniinden kilturel | yapilmama | olumlu | distnceler | niyilestirm | kullanimin | itakip eder
alinir. iletilir. ve goririm. | tanimakta yeterli faaliyetler ktadir. etki in eye acik atahsis | ve kendimi
objektiflik dir. donanima | duizenlenir. birakacak | Uretilmesi | alanlarini edilmis glncelleri
esastir. sahiptir. galismalar | nitesvik Vs. yerler m.
yapilmakta | etmektedir | galisanlarla | yeterlidir.
dir. . paylasir.
m "Katilmiyorum™ 0,00 8,33 33,33 25,00 0,00 16,67 8,33 41,67 0,00 0,00 0,00 41,67 0,00
m "Kismen Katiliyorum" 33,33 16,67 0,00 8,33 8,33 25,00 33,33 0,00 16,67 0,00 8,33 8,33 16,67
M "Kararsizim" 8,33 8,33 25,00 16,67 25,00 16,67 25,00 25,00 41,67 33,33 41,67 33,33 0,00
| "Katihyorum" 41,67 58,33 33,33 33,33 58,33 33,33 25,00 33,33 33,33 58,33 41,67 16,67 58,33
M "Kesinlikle Katiliyorum" 16,67 8,33 8,33 16,67 8,33 8,33 8,33 0,00 8,33 8,33 8,33 0,00 25,00
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Veli Grafigi

120,00 -
170,00 0,00 -
100,00 717 1y 2861 857 857| 571 o -1 17,14
A 20,00 , 22,86
80,00 1 20,00 22,86 571 20,00
) 8,57
11,43
60,00 -
14,29
40,00 25,71
40,00 ~
20,00
0,00 - - -
Ihtiyag Bizi Ogrenciml Okula Ogretmen | Okulda Okulda | e-okul Veli | Cocugum Okul, Okul her Okulun | Okulumuz
duygugum | ilgilendire eilgili ilettigim ler yabanci bizleri bilgilendir un teknik zaman binasive | da yeterli
da okul n okul konularda | istek ve yenilige kisilere | ilgilendire me okulunu arag ve temizve | diger fiziki | miktarda
gahsanlar | duyurulari | okulda | sikayetleri acik karsi n Sistemiile | sevdigini gereg bakimlidir. | mekanlar | sanatsal
yla ni rehberlik | m dikkate olarak guvenlik | kararlarda | okulun ve yoniinden yeterlidir. ve
rahatlkla | zamanind | hizmeti aliniyor. | derslerin | 6nlemleri | gorugleri | internet | 6gretmenl| yeterli kalttrel
gorugsebili a alabiliyoru islenisinde | alinmakta miz sayfasini | eriyleiyi | donanima faaliyetler
yorum. | O6greniyor m. cesitli dir. dikkate dizenli | anlastigini | sahiptir. diizenlen
um. yontemler ahnir. olarak | dustintyo mektedir.
kullanmak takip rum.
tadir. ediyorum.
m "Katilmiyorum™ 0,00 2,86 8,57 2,86 14,29 2,86 8,57 5,71 0,00 20,00 17,14 28,57 22,86
H "Kismen Katiliyorum" 11,43 8,57 0,00 8,57 14,29 11,43 11,43 11,43 8,57 14,29 17,14 14,29 20,00
m "Kararsizim" 20,00 0,00 22,86 28,57 11,43 5,71 8,57 5,71 20,00 40,00 20,00 25,71 14,29
® "Katiliyorum" 34,29 45,71 34,29 37,14 42,86 45,71 40,00 37,14 34,29 14,29 34,29 25,71 34,29
H "Kesinlikle Katiliyorum™ 34,29 42,86 34,29 22,86 17,14 34,29 31,43 40,00 37,14 11,43 11,43 5,71 8,57

SOSVAL
BILIMLER

Lises|
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2.7. Okul/Kurum ici Analiz

Okulumuz Bina ve Alanlari
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Okulumuzun binast ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Tablo 1. Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri
Okul Kat Say1s1 3
Derslik Sayis1 14
Derslik Alanlar1 (m2) 48
Kullanilan Derslik Sayis1 10
Sube Sayis1 10
Idari Odalarm Alan1 (m2) 150
Ogretmenler Odasi (m2) 60
Okul Oturum Alani (m2) 60
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 1000
Okul Kapal1 Alan (m2) 2550
Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 150
Kantin (m2) 60
Tuvalet Sayis1 30

uuuuuuuu
Lises|
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Tablo 2. Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.
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SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
HAZ/A 18 4 22 11/A 17 5 22
HAZ/B 19 6 25 11/B 20 22

9/A 15 10 25 12/A 13 19
9/B 17 24 112/B 11 15
10/ A 17 25
10/B 12 18
2.7.2. insan Kaynaklari
Tablo 3. Kurumdaki idareci/ Ogretmen / Memur ve Hizmetli Sayis1
Unvan Erkek Kadin Ihtiyag
Okul Midiirti ve Miidiir Yardimcisi 3 1 0
Tirk Dili ve Edebiyati 2 1 0
Matematik 1 1 0
Tarih 1 1 0

uuuu
Lises|

ER
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Cografya 1 0

Ingilizce 3 2

Felsefe Grubu 1 0

Almanca 0 0

Miizik 1 0

Beden Egitimi ve Spor 0 1
Din Kiltiirti ve Ahlak Bilgisi

Fizik 1 0

Kimya 0 1

Biyoloji 0 1

Rehber Ogretmen 0 1

Memur 0 0

Sofor 0 0

Hemsire 0 0

Yardimci Personel 8 5

Guivenlik Personeli 0 0

Toplam Calisan Sayilar1 22 15

nnnnnn
stststst
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Tablo 4. Ogretmenlerin Hizmet Siireleri (Y1l itibariyla)

xxxxxxxx
Lises|

Hizmet Siireleri

Kadin

Erkek

Toplam

1-3 Y1l 0 0 0
4-6 Y1l 0 0 0
7-10 Y1l 2 1 3
11-15Y1l 2 3 5
16-20 1 1
20 ve lizeri 6 10 16

Tablo 5. Kurumda Gerceklesen Ogretmen Sirkiilasyonunun Oran1

Y1l icerisinde Kurumdan Ayrilan Ogretmen

Sayisi

Y1l icerisinde Kurumda Goéreve Baslayan
Ogretmen Sayisi

2021

2022

2023

2021

2022

2023

TOPLAM

0

0

2

0

0
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Tablo 6. Okul/kurum Rehberlik Hizmetleri

uuuuuuuu
Lises|

Mevcut Kapasite

Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans

o = Rehberlik Hizmetleri Ile Ilgili
Z 24 = : : - e
o = E = Danismanlik Hizmeti Alan Diizenlenen Egitim /Paylasim
('U — — p— .
= o) 7 > Toplantis1 vb. Faaliyet Sayisi
o = A 3
= w9 = @ .
5 =z i& |8 5 o

o =z
e 2 e | o 5 z Sx |2
el < A «© Q et > —_ 'O X O
S — Q £ e £ o = =
° 4 = o E = S sz A 5 & = 5=
2z & > U T v 2y o Z v 2 - v .5 v 9 - 9
= > = = B =S T = Y TS = g
c 5 | 5E 55 |5 BE B S o= S S S
A wn S A = A8 3 O n QO - O o QO >~ > >
1 1 0 217 25 217 5 10 7
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2.7.3.Teknolojik Diizey

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak lizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.
Tablo 7. Teknolojik Ara¢-Gere¢ Durumu

Akillh Tahta Sayis1 22 TV Sayisi 4
Masatistii Bilgisayar Sayisi 12 Yazic1 Sayisi 10
Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 1 Fotokopi Makinesi Sayis1 7
Projeksiyon Sayisi 1 Internet Baglant: Hiz1 24 Mbit

Tablo 8. Fiziki Mekan Durumu

Fiziki Mekan Var Yok Adedi ihtiyac Aciklama
Ogretmen Calisma Odasi X 1 0
Ekipman Odasi X 1 0
Kiitiiphane X 1 0
Rehberlik Servisi X 1 0
Resim Odasi X 1 0
Miizik Odasi1 X 1 0
Cok Amagh Salon X 1 0
Spor Salonu X 0 1
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2.7.4. Mali Kaynaklar

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tzere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil gerceklesme bilgileri alttaki

tabloda verilmistir.

Tablo 9. Gelir ve Gider Tablosu

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2021 6479,02 6050,00
2022 10928,66 9600,00
2023 36.834,00 31.260,00
Tablo 10. Kaynak Tablosu
Kaynaklar 2024 2025 2026 2027 2028
Genel Biitce
Okul Aile Birligi 5000 TL 7500 TL 8000 TL 10000 TL 12000 TL
Ozel idare
Kira Gelirleri 36.000 TL 42.000 tl 52.000 tl 62.000 t1 72.000 t1
Dis Kay./Projeler
Diger
TOPLAM
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Tablo 11. Harcama Kalem
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leri

Harcama Kalemi

Cesitleri

Onarim

Okul/kurum binasi ve tesisatlariyla ilgili her turlu kiigtik
onarim; makine, bilgisayar, yazici vb. bakim giderleri

Sosyal-sportif faaliyetler

Etkinlikler ile ilgili giderler

Temizlik Temizlik malzemeleri alimi
Hetisim Telefon, faks, internet, posta, mesaj giderleri
Kirtasiye Her tiirli kirtasiye ve sarf malzemesi giderleri
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2.7.5. istatistiki Veriler

Tablo 12. Sosyal Faaliyetler

OKULUMUZUN ICRA ETTI6I SOSYAL,KULTUREL,SPORTIF ETKINIKLER

29 Ekim Cumhuriyet Bayram Kompozisyon katilm il ikincigi ve iiciinciiliigii

10 Kasim Atatiirk’ii Anma (Komp) /il Program Kompozisyon katihm il ikinciligi

24 Kasim Ogretmenler Giinii Kompozisyon katihm il ikinciligi

7 Mart Artvin’in Kurtulusu Kompozisyon katihm il ii¢iinliigii

12 Mart Istiklal Mars’’mn Kabulii Kompozisyon katihm il ii¢iinciiliigii

18 Mart Canakkale Zaferi Kompozisyon katihim il birinciligi

15 Temmuz Demokrasi Etkinligi Kompozisyon katihm il iiciinciiliigii

Yashlar Evi Ziyareti-Savsat Ekim ayinda Savsat Huzur Evi ziyareti yapild.
Resim Sergisi Mayis ayinda uygulandi

24 Kasim Ogretmenler Giinii Prog. 24 Kasim Ogretmenler Giinii pragramm il diizeyinde yapild1.
Pansiyonlu Okullar Kitap Okuma Yarigsmasi Etkinlik calismalar: yapildi.

Meslek Tamitim Programlari Her ay bir Kariyer Giinleri

Orman Haftas1 Etkinligi Agac Dikimi ile ilgili il programina katihm saglandi.
Orman Haftas1 Kompozisyon Yar. Kompozisyon katilim saglandi.

Sarikams Yiiriiyiisii Katilim saglandi

Yazar-Eser Bulugsmasi Katihim saglandi.

M. Akif ERSOY Siirlerini Okuma Okulda gerceklestirildi.

Universite Tamitim Gezisi Samsun,Ankara, Eskisehir, Canakkale gezisi yapildi.
Kutlu Dogum Haftas Aralik ayinda pano hazirlandi

Sivil Savunma Giinii Kasim/Subat Ay etkinligi yapildi.

Miinazara yarismasi Mayis haziran aylarinda yapildi.

Enerjini Tasarrufla Renklendir-Afis Yarigmasi Okul programu yapildi.

Saghkli Nesil Saghikh Gelecek-Bagimlilik-Kom Yarismaya katihm saglandi

Yaratic1 Yazarhk Calismalar: Yazma Calismalari yapildi.

Voleybol/Kizlar Okul icerisinde simiflar arasi turnuva diizenlendi
Futbol/Ekekler Okul icerisinde simiflar arasi turnuva diizenlendi

ARTVIiN SOSYAL BiLiIMLER LiSESi MUDURLUGU 2024-2028 STRATEJiK PLANI
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xxxxxxxx
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Masa Tenisi-Kizlar/Erkekler

il yarigmalarina katihm saglandi

Futsal-Erkekler

il iigiinciiliigii

Satranc¢-Erkekler

il yarismalarina katihm saglandi

Tiirk Miizigi ve Siir Dinletisi Etkinligi

Mayis ayinda okul icerisinde miizik ve siir dinletisi yapildi.

Dilimizin Zenginlikleri

Kutadgu Bilig ile ilgili Artvin Fen Lisesi ile ortak panel diizenlendi.

Akademik Basar1 Durumu

Tablo 13. Akademik Basar1

2021-2024 YILLARI SOSYAL BiLIMLER LISESi TYT ORTALAMALARI

109 TURKCE | SOSYAL MATEMATIK FEN BIiL DOGRU ORT.TOPLAMI
- SORU SAY 40 20 40 20 120
'é DOGRU ORT. 25.5 9.53 5.76 1.4 42.19
“ % 63.75 | 47.65 14.4 7
TURK.ORT 18.4 8.34 5.12 3.21 35.07
62 TURKGCE | SOSYAL MATEMATIK FEN BiL NET TOPLAMI
= SORU SAY 40 20 40 20 120
E DOGRU ORT. 25.3 14.13 6.95 2.17 48.55
S % 63.25 70.65 17.375 10.85
TURK.ORT 17.78 7.99 6.94 3.23 35.94
@ - 53 TURKCE | SOSYAL MATEMATIK FEN BIiL NET TOPLAMI
] F SORU SAY 40 20 40 20 120
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DOGRU ORT. 29.6 14.2 13 3.14 59.94
% 74 71 32.5 15.7
TURK.ORT 19.17 8.49 7.37 291 37.94
34 TURKCE | SOSYAL MATEMATIK FEN BIiL NET TOPLAMI
- SORU SAY 40 20 40 20 120
E DOGRU ORT. 31.12 15.06 15.12 3.74 65.04
S % 77.8 75.3 37.8 18.7
TURK.ORT 20.17 8.39 6.92 2.86 38.34

LEl
llllll
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2.8. Cevre Analizi (PESTLE)
Tablo 14. Cevre Analizi
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Politik-Yasal etkenler

Ekonomik etkenler

Kurumumuz kanun ve yonetmeliklerle belirtilen sinirlar igerisinde
tanimlanan gorevleri bulundugumuz ¢evre sartlari 6lglisiinde yeri- ne
getirmektedir.

Okulumuzda yasa ve yonetmelik lere uygun kurul ve komisyonlar
olusturulmustur.

Okulumuzun bulundugu il memur sehri olup, sanayilesme ve is
olanaklarinin cesitliligi acisindan yeterli seviyede degildir. Bu nedenle
il merkezi disinda ilge ve kdylerde daha ¢ok orta yasin lzerinde
insanlar yasamaktadir. Yazin koylerde daha ¢ok ntifus vardir. Kisin bu
nifus sehre tasinir. Koylerde tarim ve hayvancilik yapilir. Ancak bu
faaliyet arzu edilen diizeyde degildir. Ogrencilerimizin ekonomik
diizeyleri genelde orta halli aile cocuklaridir. Universite ve kampusu
gelismektedir. Bir kiiltlir merkezi vardir.

Sosyokiiltiirel etkenler

Teknolojik etkenler

Bulundugumuz bolge is olanaklari basta olmak Uzere c¢esitli
nedenlerden dolayl gé¢ vermektedir. Bu duruma bagh olarak ntifus
hareketliligi yasanmaktadir. Koylerde ve ilcelerde vyash nufus
yogunlugu bulunmaktadir. Memur aileleri g¢ogunluktadir. Sosyal
kaltirel alanda il genelinde gezici tiyatro ve sinema glnleri
diizenlenmektedir. Egitim- Ogretime verilen énem artmaktadir.
ilimizde zaman zaman sportif faaliyetler diizenlenmekte bu da niifus
hareketliligine sebep olmaktadir. ilimizde halk oyunlari ve giirese ayri
onem verilir. tim ilcelerde festivaller diizenlenir. ilimiz boga
guresleriyle taninir.

Kurumumuzda teknolojik donatim ildeki diger okullara oranla
yeterlidir. Gelisen teknolojiye uyum saglamak i¢in ¢alismalar devam
etmektedir. Cevremizde teknolojik gelismeler yakindan takip edilir.
Okulumuz da egitim- Ogretim faaliyetlerinde teknolojiden azami
derecede faydalanmaktadir. Bilgisayar, projeksiyon makineleri
kullanilmaktadir. Ogrencilere bu hizmetler sunulmaktadir.

Cevresel Etkenler

ilimiz doga cennetidir. Yazin ayri kisin ayrn bir giizellige sahiptir. Murath Biyosfer alaninda diinya siralamasindadir. ilimizde yapilan barajlar
ekolojik dengeyi etkilese de bélgeye ayri bir dzellik katmaktadir. Deriner Baraji yiiksekligi bakimindan sayil barajlardandir. ilimizde fabrikalarin
olmayisi havanin temiz olmasina sebeptir. Yaylalar turistlerin dikkatini cekmektedir. Borgka ve Savsat Karagolleri, Ardanug kanyonlari ve diger
turistik yerlerin bolgede ayri bir yeri vardir. Bélgede tarim ve hayvancilik 6n plandadir. Artvin dogal giizelligi ile yerli ve yabanci turistlerin ilgisi

ceken bir sehirdir.
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2.9. GZFT Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas
anketleri sonucunda ortaya ¢itkan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu

belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda kendisinden kaynakli olan

guicliiliikleri ve zayifliklar ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirliigi kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktdr ayrimi yapilmistir.

2.9.1. Giiglii ve Zayif Yonler

Tablo 15. Giiglii ve Zayif Yonler

i¢ Cevre
Giiglii Yonler Zayif Yonler

e  Kurum yoneticilerinin deneyimli ve igbirligine yatkin olmasi e Egitim materyallerinin yeterince giincel olmamast
e Bilisim altyapisinin olmasi ve kullanilmast e Okulun derslik sayisinin ileri yillar igin yetersiz olmast
e Nitelikli ve diizenli egitim verilmesi e Z Kiitiiphanesinin olmamasi
e Disiplin problemlerinin az olmast e  Mezunlar ile iliskilerin yetersizligi
e Her brangta yeterli sayida 6gretmen bulunmasi e Kitap sayismin yeterli olmamasi
e Ogretmen basina diisen 6grenci sayisinin az olmasi e Pansiyonda dgrencilerin sosyal ve kiiltiirel mekanlarin yeterli olmamasi
e  Giivenlik kameralarinin olmasi e  Yardimci personelin yeterli olmamast
e  Okula ait pansiyon ve yemekhane bulunmasi e  Veli-okul igbirliginin istenilen diizeyde olmamasi
e  Okulumuzun smavla 6grenci almasi. e  Girisimcilik, aragtirma vb. potansiyelinin etkin olarak kullanilamamast
e  Okulumuza kazanan 6grencilerin esit agirlik alaninda nitelikli e  Kapali spor salonunun olmamasi

ogrencilerin yerlesmesi. e  Personel yetersizliginden dis ve i¢ temizligin yeterince saglanamamasi
e Ogretmene diisen grenci sayisinin az olmast. e Yatili 6grenci etiitleri pansiyon binasi yerine okul binasinda yapilmasi.
e Ogrencilerimizin genel olarak sosyal bilimler alanindaki derslerde e Egitim-Ogretimin bes y1l olmasi nedeniyle merkez okullarindan tercih

istidadinin yiiksek olmasi ve genel olarak kitap okuma aliskanliklarinin edilmemesi.

olmast. e Hazrlik egitiminin olmasi ancak devaminda Ingilizce alaninin olmamasi.
e Okul kantinimizin temiz,saglikli ve giivenilir olmasi
e Rehberlik servisinden 6grencilerimizin etkin bir sekilde yararlanabilmesi.
e Ingilizce agirlikli Hazirlik sinifinin bulunmasi.
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2.9.2. Firsatlar ve Tehditler
Tablo 16. Firsatlar ve Tehditler Dis Cevre
Firsatlar Tehditler
e Girigimcilik konusunda farkindaligin artmasi e Okul-veli-6grenci igbirliklerinin yeterli diizeyde olmamasi
e Proje ve bilimsel etkinliklerin ¢esitliliginin artmasi e [Egitim- 6gretim ¢aligmalarinin nitelikli ¢iktilara ve girisimeilik
e Okul ve ¢evresinin kalkinmasini saglamaya yonelik konularina yonlendirilememesi.
projelerin tesvik edilip yayginlagtirilmasi e Ulusal ve uluslararasi projelere katilim saglayamama.
e MEB’in kalite ve misyon farklilasmasi1 konusundaki yeni e Medyanin egitici gérevini yerine getirmemesi.
diizenlemeleri e Teknolojinin kdtiiye kullanimin artmast.
e Tirkiye Yiizyili Egitim Modelinin benimsenmis olmasi. e Okul yerleskesinin mahalle igerisinde olmasi.
e  Ogrencilerimizin sosyal kiiltiirel sportif faaliyetlere yatkin e Diizenli beslenmeyi tehdit eden alanlarin, marketlerin okula
olmasi. yakin olmasi.
e llimizdeki sosyal kiiltiirel ve sportif mekanlardan istifade e Okulda giivenlik gorevlisinin bulunmamasi.
edebilmesi
e Okul ve pansiyon binasinin ayni1 yerleske i¢cinde olmasi.

2.10. Tespit ve Thtiyaclarin Belirlenmesi

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim bolimi ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ti¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite
ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin stiregleri;
Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdamu da dahil olmak tizere egitim ve 6gretim
stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim
stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.
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Tablo 17. Tespit ve ihtiyaclarin Belirlenmesi
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1. TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERiSIiM

1 Devamsizligi fazla olan 6grenciler ile ilgili veli-6grenci-okul iletisiminin ve isbirliginin gelistirilmesi

2 Yatili 6grencilerin gidis ve doniislerinde devamsizliga yansimas ile ilgili veli-6grenci-okul iletisiminin ve isbirliginin gelistirilmesi
3 Pansiyondaki 6grencilere yonelik sosyal ve kiiltiirel ve sportif faaliyet mekanlarin olugturulmasi

4 Okul ve pansiyonumuzun fiziksel alanlarmin gelistirilmesi

2. TEMA: EGIiTiM VE OGRETIMDE KALITE

1 Ogrencilerin derse olan ilgi ve motivasyon diizeylerinin arttirilmasi

2 Ogrencilerin akademik anlamda basar1 diizeylerini arttirabilmek igin veli-okul isbirliginin saglanmasi

3 Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif anlamda yeteneklerini kesfedebilmek ve basarilarini arttirabilmek icin gerekli girisimcilik ve istek duygusunun
kazandirilmast

4 Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif anlamda basarilarini destekleyebilmek icin okulun fiziki sartlarmin ve donaniminin iyilestirilmesi

5 D“ers ici faaliyetlerde Ogrencilere hedef kazanimlarin kazandirilabilmesi i¢in 6gretmenlerin 6gretim yontem ve tekniklerini gelistirmesi ve kendilerini
giincel tutmasi

6 Ogrencilerin hedef kazanimlar1 alabilmeleri i¢in egitimdeki teknolojik gelisme, unsur ve arag-gereclerin daha aktif ve etkili kullanilmasi

7 Ogretim yontem ve tekniklerinin gesitlendirilebilmesi igin okulun hem fiziki hem de teknolojik altyapisimin giiglendirilmesi ve desteklenmesi
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3. TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Okulun sportif ve sanatsal faaliyetlerde daha etkin ve basarili olabilmesi igin gerekli spor alanlar1 ve salonlarmin artirilmasi

2 | Okulun akademik basarisinin iist seviyelere cikartilabilmesi icin 6grencilere yonelik 6zel calisma alanlarimin artirilmasi

Okulun derslik bakimindan yetersiz diizeyde olmasi ve okulun kapasitesinin 6grenci sayisin1 karsilamayacak diizeyde olmasi
nedeniyle ek derslik imkaninin saglanmasi

Ogrencilerin daha etkin ve uygulamali bir sekilde &grenebilmeleri icin gerekli laboratuar ihtiyact ve giincel laboratuvar
materyallerinin karsilanmasi

5 | Ogrencilere okuma kiiltiirii ve bilincini kazandirabilmek icin kitap ihtiyacinin kargilanmast

6 | Okul saatleri disinda pansiyonda kalan 6grencilerin gtivenliginin saglanabilmesi icin gtivenlik personeli ihtiyacinin karsilanmasi
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Lises|

3. GELECEGE BAKIS

Okul Mudirligtimiiztin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda Ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustir.

3.1.Misyon

Okulumuz;

> Elestirel diistinebilen ve ¢c6ztim odakl, kisisel ve mesleki alanda kendini stirekli yenileyen, dogaya duyarli, yaratici ve
farkliliklara sayg gosteren bireyler yetistirmeyi,

> Bilime ve sanata evrensel diizeyde katki saglayan, disiplinlerarasi ve etik degerleri gozeten arastirmalar yapmays,

> Sosyal sorumluluk bilinci ile diinya ve tilke sorunlarina duyarli, kamu yararini gézeten ve bulundugu bolgenin kalkinmasina-
gelismesine katkida bulunan hizmetler sunmayi,gorev edinmistir.

3.2.Vizyon

Nitelikli arastirmalar yapan, kalite kulttirtinti igsellestirmis, bilgi ve yetkinliklerini insanlik ve tilke yararina kullanan ve

evrensel diizeyde fark yaratarak gelecege yon veren yenilikci bir okul olmaktr.
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Etik degerlere baghlik: Okulumuzun amag¢ ve misyonu dogrultusunda gorevimizi yerine getirirken yasallik, adalet, esitlik,
diirtistliik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda hareket etmek temel degerlerimizden biridir.

Cumbhuriyet degerlerine baglilik: Cumhuriyete ve cagdashigin, bilimin ve aydinligin ifadesi olan kurucu degerlerine baghlik en
temel degerimizdir.

Akademik 6zgiirliige oncelik verme: Ifade etme, gercekleri kisitlama olmaksizin bilgiyi yayma, arastirma yapma ve aktarma
ozglrliiglint garanti altina alan akademik 6zgtirliik; okulumuzun vazgecilmez temel degerlerinden biridir.

Etik degerlere baglilik: Okulumuzun amag¢ ve misyonu dogrultusunda gorevimizi yerine getirirken yasallik, adalet, esitlik,
durtstliik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda hareket etmek temel degerlerimizden biridir.

Kiultiir 6gelerine ve tarihine baglilik: Cumhuriyet’in ve kiilttirel degerlerinin korunmasmin yani sira okulumuzun sahip
oldugu varliklarin da korunmasi temel degerlerimizdendir.

Saydamlik: Yonetimsel seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri temel degerlerimizdir.

Ogrenci merkezlilik: Ogrenme-uygulama ortamlarinda yiiriitiilen calismalarin 6grenci odakli olmasi, 6grenciyi ilgilendiren
kararlara 6grencilerin katiliminin saglanmasi esastur.

Kaliteyi igsellestirme: Arastirma, egitim ve idari yapida olusturulan kalite bilincinin igsellestirilmesi ve surekliliginin
saglanmasi temel degerlerimizdir.

Katilimailik: Iyi yonetisimin vazgecilmez unsurlarindan birinin de katilimeilik oldugu bilinciyle, mali yonden planlama siireci,
idari yonden karar alma siireci, kaliteli yonetim igin paydaslarla ¢alisma ilkesi Universitemiz igin énemlidir.

Ulke sorunlarina/énceliklerine duyarli: Bilingli ve sahip cikilacak oncelikli unsurlara duyarli bir toplum olusturmak igin
tiniversite olarak tizerimize diisen gorevi yerine getirmek temel ilkelerimizdendir.
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4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJILERIN BELIRLENMESI

Tablo 18. Amag, Hedef, GOsterge ve Stratejilere iligkin Kart Sablonu

TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERiSiM VE KATILIM

Okul/Kurum Tiirii: SOSYAL BILIMLER LISESI

Al.Ogrencilerin okula devami ve devam-devamsizliklar ile ilgili okula devam oranlarini arttiran, dgrencilerin uyum ve

Amag devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapist kurmak.

Hedef H1.1. Ogrencilerin okula devami ve devam-devamsizliklari ile ilgili okula devam oranlarini arttirilacak 6grencilerin uyum ve
devamsizlik sorunlari giderilecektir.

Performans Gostergeleri Mevcut
Durum | 1.yil | 2.yl |3.y1 4.yil | S.yl

PG 1.1.1. Bir egitim-6gretim yilinda devamsiz siiresi 20 giinden fazla olan 6grenci orant 60 50 40 30 20 10
(%)
PG 1.1.2. Bir egitim ve 6gretim doneminde 10 giin ve iizeri devamsizlik yapan 6grenci 78,2 55 40 30 20 15

orani (%)

PG 1.1.3. Okula kayit olanlarin mezun olma orani (%) 56,6 60 65 70 75 85
PG 1.1.4. Bir egitim ve 6gretim yilinda DYK lere kayit yaptiran 6grenci orani (%) 58 65 70 75 80 90
Koordinator MEB, Milli Egitim Miidiirliigii, Okul Idaresi, Ogretmenler, Okul Aile Birligi, Rehberlik Servisi, Veliler

Birim
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Riskle DYK 6grencilerinin hafta sonu evci gitmeleri, 6zel kurslara devam etmek isteyen 6grencilerin varligi.

Stratejiler

S1. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri belirlenecek, dgrenci ve veli is birligiyle bu nedenleri ortadan kaldirmaya yénelik ¢aligmalar yiiriitiilecektir.
S2. Ogrenci devamsizligiin olumsuz etkilerini azaltmaya yénelik eksik kazanimlarin giderilmesi amaciyla sosyal etkinlikler, uzaktan dgrenme
olanaklarma iliskin farkindalik ¢alismalar1 gibi telafi tedbirleri alinacaktir.

S3. Okula aidiyeti artirmak amaciyla diger kurumlarla is birligi yapilarak ortaminin 6grencilerin akademik, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
faaliyetlere katilimi1 saglanacaktir.

S4. Sinif tekrar1 nedenleri arastirilarak buna yonelik onleyici tedbirler gelistirilecektir.

S5. DYK kurslarina devamsizlik nedenleri arastirilarak devamsizligi azaltacak ¢aligmalar yapilacaktir.

S6. Ogrencilerin okuldan ayrilma nedenleri arastirilip okul kaynakli nedenlerin ortadan kaldirilmasina yonelik tedbirler alinacaktir.

S7. Ogrencilerin okula, okul kiiltiiriine ve egitim alacaklar1 alana uyumunu gii¢lendirmek i¢in ¢alismalar yiiriitiilecektir.

Maliyet Tahmini

35000 TL
Tespitler
Hafta sonu evci giden 6grencilerin geri ge¢ donmesi
Ihtiyaclar Ogrenci velileri devamsizligin dgrenci basarisina etkileri konusunda velilere etkin rehberlik yapilacak.

DYK katilim1 konusunda 6grenciler ve veliler bilgilendirilecek 6grencilerle bire bir iletisim kurulacak.
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TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERiSIiM VE KATILIM

Okul/Kurum Tiirii: SOSYAL BILIMLER LISESI

Al. Ogrencilerin egitim dgretime etkin katilimlariyla tamamlamalarini saglamak.
Amag
Hedef H1.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinliklere katilim oranlari artirilacaktir.
Performans Gostergeleri Mevcut

Durum | 1.yl |2.yil | 3.yl 4.yil |S.yl

PG1.2.1. Bir egitim ve 6gretim yilinda bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif

alanlarda kurum i¢i ve kurum dis1 faaliyete katilan 6grenci orani (%)
40 45 55 60 55 50

PG1.2.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda sosyal sorumluluk ve toplum hizmeti ¢aligmalar:

faaliyetine katilan 6grenci orani (%)
%80 %85 | W8T | %90 %95 | %100

Koordinator MEB, Milli Egitim Miidiirliigii, Okul Idaresi, (")gretmenler, Okul Aile Birligi, Rehberlik Servisi, Veliler
Birim

Riskler Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarigmalara katilim imkanlarmin kisitli olmasi

Stratejiler

S1. Her bir 6grencinin bir kuliip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak kuliip faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

S2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢dziimiine katki saglamak amaciyla afet ve acil durum, gevre, egitim, spor, kiiltiir
ve turizm, saglik ve

sosyal hizmetler alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine katilimlari artirilacaktir.

S3. Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalar1 tesvik edilecektir.

S4. Okulda olusturulacak 6grenci kuliipleri aracilifiyla yerel diizeyde etkinliklerin diizenlemesi saglanacaktir.

Maliyet Tahmini | 85000 TL
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Tespitler Ilde yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara icin uygun ¢alisma ortamlarinin olmamasi.Ornek teskil edecek kurumsal
birliklerin yetersizligi. Yetismis eleman azlig1.
Ihtiyaclar Sosyal faaliyetler i¢in okulda ¢esitli alanlara ihtiya¢ olup birimler olusturulacaktir.
Ogrencilerin sosyal sorumluluk alanlarinda bir plan dogrultusunda gorevlendirilmesi yapilacaktir.

TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Okul/Kurum Tiirii: SOSYAL BILIMLER LISESI

A2. Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda iist 6gretime hazirlanmasi, yaratici, yenilik¢i, girisimci,
Amag tiretken, kalkinmaya destek veren, bireyler olarak yetistirilmesi saglanacaktir.
Hedef H2.1. Ogrencilerin derslerdeki akademik basaris1 artirilacaktir.
Performans Gostergeleri Mevcut

Durum | 1.yi1 | 2.yl | 3.yl 4.yil | S.yl

PG2.1.1. Matematik dersi yil sonu basar1 puani 73,51 75 78 80 82 85
PG2.1.2. Tiirk Dili ve Edebiyati dersi y1l sonu basart puan 87,02 88 90 92 94 95
PG2.1.3. Tarih dersi y1l sonu bagar1 puani 78,58 80 82 85 87 90
PG2.1.5. Cogratya dersi y1l sonu basar1 puani 83,18 85 87 90 92 95
PG2.1.6. Yabanci dil dersleri y1l sonu basar1 puani 91,51 92 93 95 96 97
PG2.1.7. Ogrenci basina okunan kitap ortalamasi 4 6 8 10 11 12
Koordinator MEB, Milli Egitim Miidiirliigii, Okul Idaresi, Ogretmenler, Okul Aile Birligi, Rehberlik Servisi, Veliler
Bﬁ;:ﬁ:ar Her bir 6grencinin hazir bulunugluk seviyelerinin farkli olmasi. Okula gelen 6grencilerin seviyelerinin farkliligi.
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Stratejiler

S1. Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

S2. Bakanligin hazirladig1 dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici egitim almalar1 saglanacaktir.

S3. Okulda diizenlenen miinazara, panel vb. etkinlikler vasitasiyla 6grencilerin dili kullanma ve kendilerini ifade etme becerileri gelistirilecektir.
S4. Ogrencilerin kitap okumasini tesvik etmek i¢in etkinlikler diizenlenecektir.

S5. Okul i¢ginde makale, kompozisyon yazma, resim yapma vb. yarigmalar diizenlenecek ve 6grencilerin ddiillendirilmesi saglanacaktir.

S6. Derslerde proje tabanli yontem kullanilarak 6grencilerin analiz, sentez ve degerlendirme becerilerinin gelistirilmesi saglanacaktir.

S7. Her bir 6grencinin hazirbulunusluk seviyesine uygun en az bir proje ve etkinlige katilmasi saglanacaktir.

Maliyet Tahmini | 125000 TL

Tespitler Ogrencilerin sosyal kiiltiirel etkinlik, projelere katilmas igin yeterli galisma atélyelerin bulunmamasi. Ogrencileri bu alanlara
yonlendirmede yetersiz kalinmasi.

Ihtiyaclar Z Kiitiiphane kurulumu i¢in hayirseverlerden destek saglanacaktir. Okulda her brans i¢in donanimli alanlar olusturulacaktir.

TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Okul/Kurum Tiirii: SOSYAL BILIMLER LISESI

A2. Ogrencileri ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda iist 6gretime hazirlanmasi, yaratici, yenilikei, girisimci,
Amag¢ tiretken, medeniyet ve kalkinmaya destek veren, ekonomiye deger katan bireyler olarak yetistirilmesini saglamak.

H2.2. Ogrencilerin ilgi, beceri ve yetenekler gelistirilerek iist 9grenime yerlesen 6grenci oranini artirtlacaktir.

Hedef
Performans Gostergeleri Mevcut

Durum | 1.yil | 2.yl |3.y1 4.yil | S.yl
PG2.2.1. Bir iist 6grenime yerlesen 6grenci orani %55 %59 | %62 | %65 %70 | %75
PG2.2.2. Kariyer rehberligi faaliyetlerine katilan dair ulasilan 6grenci sayisi 76 80 90 100 120 140
PG2.2.3. Tercih danigmanlig1 faaliyetlerinde yararlanan 6grenci sayisi 34 40 45 50 55 60
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PG2 2.4. Kariyer rehberligi kapsaminda yapilan faaliyet sayisi 8 10 12 15 18 20
PG 2.2.5 Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Siavlarinda TYT-AYT’ de ilk 10000°de yer alan 4 6 8 10 12 15
ogrenci sayisi
Koordinator MEB, Milli Egitim Miidiirligii, Okul Idaresi, Ogretmenler, Okul Aile Birligi, Rehberlik Servisi, Veliler
Birim
Riskler Medyanin egitici gérevini yerine getirmemesi.

Teknolojinin kotliye kullanimin artmasi.

Okul yerleskesinin mahalle igerisinde olmasi.

Ailelerin danismanlik hizmetleri konusundaki yaklagimi.

DYK’ lere devam eden 6grenci sayisinin siire¢ i¢erisinde azalmasi.
Stratejiler

S1. Destekleme ve yetistirme kurslariyla 6grencilerin genel derslerdeki yeterlilikleri artirilacaktir.

S2. Ogrencilere yonelik bakanligm hazirlamis oldugu dijital platformlar araciligi ile yiiz yiize egitime destek olmak iizere uzaktan egitim imkanlar
olusturulacaktir.

S3. Ogrencileri ilgi, yetenek ve ihtiyaglart dogrultusunda bir iist dgrenim programina hazirlayacak mesleki ve egitsel rehberlik faaliyetleri
yirtitiilecektir.

S4 Universitelerle is birligi yaparak 6grencilerimizin yiiksekdgretimi tanimalarini, iiniversitelerin imkanlarindan yararlanabilmeleri artiriimasi
saglanacaktir.

S5 Kariyer rehberligi kapsaminda yapilan faaliyet (panel, mezun bulusmalari, lisans programlari tanitimlari v.b) sayilar artirilacaktir.

Maliyet Tahmini | 80000 TL
Tespitler DYK &grencilerinin hafta sonu evci gitmeleri. Ogrencilerin gelecege dair mesleki kaygilari.
Thtiyaclar Etkin rehberlik faaliyetlerinin sayisi artirilacak, maddi kaynak saglanacaktir. Velilerin siirece etkin katilimi saglanacaktir.
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TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Okul/Kurum Tiirii: SOSYAL BILIMLER LISESI

A2. Ogrencileri ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda iist 6gretime hazirlanmasi, yaratici, yenilikei, girisimei,
Amag iretken, kalkinmaya destek veren bireyler olarak yetistirilmesini saglamak.
H2.3. Ogrencilerin akademik basarisinin arttirilmasi ve yasam becerilerinin gelistirilmesi i¢in rehberlik faaliyetleri
Hedef giiclendirilecektir.
Performans Gostergeleri Mevcut
Durum | 1.yl |2.yil | 3.yl 4.yil |S.yl
PG2.3.1. Ogrenci goriismeleri orani %50 %60 | %65 | %70 %75 | %80
PG2.3.2. Veli goriismeleri orani %50 %60 | %65 | %70 %75 | %80
PG2.3.3. Ogretmen goriismeleri sayist 20 30 37 42 45 50
PG2.3.4. Diizenlenen etkinlik sayis1 12 15 17 20 22 25
PG2.3.5. Bireysel ve grup basarisini arttirma uygulamalari sayisi 10 12 15 18 20 25
Koordinator MEB, Milli Egitim Miidiirliigii, Okul Idaresi, (")gretmenler, Okul Aile Birligi, Rehberlik Servisi, Veliler
Birim
Riskler Gorsel medyanin olumsuz etkisinin giderek artmasi.
Akran egitiminin 6grenciler arasinda benimsenememe ihtimali.
Televizyondaki siddet goriintiileri
Bazi ailelerin ekonomik durumu
Universite dgrenci sayisinin artmasi, bu 6grencilerin olumsuz etkileri.
Ogrencilerin bos zamanlarini degerlendirecek ortamlarmn azlig:.
Stratejiler

S1. Egitsel/kisisel rehberlik calismalar1 kapsaminda 6grencilerin eksikleri ihtiyaclari tespit edilerek bu ihtiyaclarin giderilmesi igin birey/grup bazl
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planlamalarin yapilmasi saglanacaktir.

S2. Sinif rehber 6gretmen ve okul rehber 6gretmen arasindaki ¢calisma is birligi gli¢lendirilerek saglikli ruh yapisina sahip, kendisini kesfetmeyi
O0grenmis mutlu bireyler yetistirmeyi saglamak amaciyla etkinlikler/uygulamalar gerceklestirilecektir.

S3. Rehberlik faaliyetlerinin kapsami ve 6nemi ile ilgili 6gretmenlere yonelik farkindalik ¢aligmalar yiiriitiilecektir.

S4. Ogrencilerin yas dénem 6zellikleri, bu donemde karsilasilabilecek sorunlar ve bu sorunlarla bas etme, dgrenci-veli saglikli iletisim kurma
yontemleriyle ilgili velilere yonelik etkinlikler diizenlenecektir.

Maliyet Tahmini | 40000TL

Tespitler Ogrenci sorunlarmin yeterince tespit edilememesi. Dagilmis, ilgisiz ailelerin varlig1. Kariyer giinii etkinliklerinin sayisinin
artirilmasi. Egitim bolgesinde farkli tiirde okullarin varligi ve birbirini olumsuz etkileme giicti.
Ihtiyaclar Iletisim araglar etkin bir sekilde kullanilacak, sik sik velilerle bir araya gelinebilmesi igin etkinlikler planlanacak.

Ogrenci ve veli okul aidiyeti igin etkinliklere yer verilecek.

TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Okul/Kurum Tiirii: SOSYAL BILIMLER LISESI

A3. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve siirdiiriilebilir bir sekilde gelistirilecektir.
Amacg

H3.1. Okulun fiziki mekanlari ihtiyag ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.
Hedef
Performans Gostergeleri Mevcut

Durum | 1.yil | 2.yl |3.y1 4.yil | S.yl

PG3.1.1. lyilestirilen fiziki mekan (derslik, kiitiiphane, pansiyon vb.) sayisi 8 10 12 14 16 20
PG3.1.2. Fiziksel mekanlarin temizlik ve hijyenine iliskin memnuniyet orani (%) %70 %75 | %80 | %85 %90 | %100
PG3.1.3. Altyap1 ve donatim eksikligi bulunan fiziksel birim say1s1 12 10 8 6 5 3
Koordinator ‘ MEB, Milli Egitim Miidiirliigii, Okul Idaresi, (“)gretmenler, Okul Aile Birligi, Rehberlik Servisi, Veliler
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Birim
Riskler Ekonomik sartlar ve maddi imkanlarin simirlilig
Okulumugz alt yapisinin doniistiirmeye yeterince miisait olmayisi
Kalifiye eleman sayisinin azlig
Stratejiler

S1. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaglari tespit edilerek, bu ihtiyaglar1 gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plan

hazirlanacaktir.

S2. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin uzaktan hizmet i¢i egitimlere katilmalar tesvik edilecektir.
S3. Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baglilik diizeylerini artiracak ¢aligsmalar yapilacaktir.

Maliyet Tahmini

300000 TL

Tespitler

Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaglari tespit edilerek, bu ihtiyaglar1 gidermeye yonelik kurs ve
seminer acilmasi. Ogrencilerimizin kendilerini gelistirebilecekleri, okula aidiyet duygularini pekistirecek makanlar
olusturulacaktir.

Ihtiyaclar

Sosyal ve akademik alanlar i¢in hayirseverler yoluyla kaynak saglanacaktir.

TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Okul/Kurum Tiirii: SOSYAL BILIMLER LiSESI

A3. Okulun amaglarina ulagsmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve siirdiiriilebilir bir sekilde
Amag gelistirilecektir.
H3.2. Egitim ve 0gretimin saglikli ve giivenli bir ortamda gergeklestirilmesi i¢in okul saglig1 ve giivenligi gelistirilecektir
Hedef
Performans Gostergeleri Mevcut
Durum | 1.yi1 | 2.yid | 3.yl 4.yil | S.yl
PG3.2.1. Okulda yasanan kaza sayis1 0 0 0 0 0 0
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PG3.2.2. Bagimlilikla miicadele ile ilgili konularda egitim alan 6grenci, 6gretmen ve veli | 215 220 220 220 220 220
orant

PG3.2.3.Akran zorbalig1 ve siber zorbalikla ilgili konularda egitim alan 6grenci ve 215 220 220 220 220 220
ogretmen sayisi

PG3.2.4. Saglikli beslenme ve obezite ile ilgili konularda verilen egitim alan 6grenci, 215 220 220 220 220 220
Ogretmen ve veli orant

PG3.2.5. Hijyen, gida giivenligi, bulasici hastaliklar ile ilgili konularda verilen egitim alan | %20 %30 | %40 | %50 %60 | %80
Ogrenci, 6gretmen ve veli orani

PG3.2.6. Disiplin kuruluna sevk edilen olay sayis1 8 5 5 3 2 2
PG3.2.7. llkyardim egitimlerine katilan 8grenci ve dgretmen sayisi 25 30 35 40 45 50
Koordinator MEB, Milli Egitim Miidiirliigii, Okul Idaresi, (“)gretmenler, Okul Aile Birligi, Rehberlik Servisi, Veliler

g;Z;(Iﬁ:r Hijyen, gida giivenligi, bulasici hastaliklar ile ilgili yeterli nlemlerin alinamamasi.

Cevre kosullarinin okul ortamina etkilerinin yeterince izlenememesi.

Salgin hastaliklarin yayginlasmasi.

Kantin denetimlerinin etkinligi.

Ogrencilerin kampiis disina ¢ikislarini engellenememesi ve market hazir gidalarina erisimin kontrol edilememesi.

Stratejiler

S1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak igin bagimlilikla miicadele, akran zorbalig, siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite,
hijyen, bulasici hastaliklar ve gida giivenligi gibi konularda alan uzmanlari ile is birliginde egitimler diizenlenecektir.

S2. Okulda yasanan disiplin olaylarinin nedeni rehber 6gretmen koordinasyonunda sinif rehber 6gretmeni ve 6grencilerin diger 6gretmenleriyle is
birliginde tespit edilerek bu konuda ¢alismalar yapilarak 6grencilerin ve velilerin farkindaliklar: artirilacaktir.

S3. Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢1g ve salgin hastaliklar vd.) afetlere kars1 gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in
caligmalar yapilacaktir.

S4. Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢1g ve salgin hastaliklar vd.) konularinda alan uzmanlari ile is birliginde
ogretmen, 6grenci ve velilere farkindalik egitimleri verilecektir.

S5. Sivil savunma alaninda 6grenci kuliip faaliyetleri kapsaminda etkinlikler diizenlenecektir. Okulun afet ve acil durum eylem planinin giincel
tutulmasi saglanacaktir.
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Maliyet Tahmini

30000 TL

Tespitler

Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak icin bagimlilikla miicadele, akran zorbaligy, siber zorbalik, sagliklt
beslenme ve obezite, hijyen, bulasici hastaliklar ve gida glivenligi gibi konularda alan uzmanlari ile is birliginde egitimler
diizenlemek gereklidr.

Ihtiyaclar

Giivenlik gorevlisi ihtiyacinin giderilecektir. Hijyen kosullarinin iyilestirilmesi i¢in kaynak temin edilecektir.

TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Okul/Kurum Tiirii: SOSYAL BILIMLER LISESI

A3. Okulun amaglarina ulagmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve siirdiiriilebilir bir sekilde
Amag gelistirilecektir.

H3.3. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve ¢evresel siirdiiriilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri
Hedef kapsaminda enerji verimliligi artirilacaktir.
Performans Gostergeleri Mevcut

Durum | 1. yil 2.y1l 3.yl 4. y1l 5.yl

PG3.3.1. Elektrik tiiketimi (kw) 94.921 |90.000 | 87.000 | 85.000 | 83.000 | 80.000
PG3.3.2 Su tiiketim miktar1 (m3) 7.584 7.400 7.200 7.000 6.850 6.500
PG3.3.3. Dogalgaz tiiketim miktar1 (kwh) 670.730 | 660.000 | 650.000 | 640.000 | 620.000 | 600.000
PG3.3.4. Bakim ve onarimi yapilan alan-tesisat sayis1 3 5 5 5 5 5
Koordinator MEB, Milli Egitim Miidiirliigii, Okul Idaresi, Ogretmenler, Okul Aile Birligi, Rehberlik Servisi, Veliler
Birim
Riskler Okulda biling diizeyinin yeterince ulasilamamasi. Bina altyapisinin tasarrufa yeterince uygun olmayisi. Yatili 6grenci sayisinin

fazla olmasi.
Stratejiler

S1. Okul elektrik, su ve yakit tiiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek tiiketimi artiran unsurlar arastirilacak ve verimliligi artiracak tedbirler
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alinacaktir.

S2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindalik ¢aligmalar1 yapilacaktir.

S3. Enerji tasarrufunun saglanmasi igin atdlye ve laboratuvarlarda tedbir alinmasina yonelik ¢alismalar yapilacaktir.

S4. Enerji tasarrufuna yonelik proje gelistirilecektir.

S5. Okul elektrik, su ve yakit tiikketimi miktar ve tutar olarak izlenerek tiiketimi artiran unsurlarn daha fazla yararlanmak icin ¢aligsmalar

yapilacaktir.

Maliyet 6.000.000 TL

Tahmini

Tespitler Kurum personeli ve dgrencilerimize tasarruf bilinci konusunda egitimler verilecektir. Okulda gereksiz enerji harcayabilecek
unsurlar tespit edilecek. Fazla cihazlar Bakanligimizin KUPA projesi kapsaminda ihtiyaci olan okullara kazandirilacaktir.

Ihtiyaclar Okul birimlerinin gézden gegirilebilmesi i¢in maddi kaynak, teknik eleman ve nitelikli personel.

4.5. Maliyetlendirme

Tablo 19. Tahmini Maliyetlendirme Tablosu

1. y1l 2.y1l 3.yl 4. y1l 5.yul Toplam Maliyet
Amag 1 24000 24000 24000 24000 24000 120000 TL
Hedef1.1 7000 7000 7000 7000 7000 35000 TL
Hedef 1.2 17000 17000 17000 17000 17000 85000 TL
Amag 2 49000 49000 49000 49000 49000 245000 TL
Hedef2.1 125000 TL
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Hedef 2.2 16000 16000 16000 16000 16000 80000 TL
Hedef 2.3 8000 80000 8000 8000 8000 40000 TL
Amag 3 126000 126000 126000 126000 126000 6330000 TL
Hedef 3.1 60000 60000 60000 60000 60000 300000 TL
Hedef 3.2 6000 6000 6000 6000 6000 30000 TL
Hedef 3.3. 1200000 1200000 1200000 1200000 1200000 6.000.000 TL
Genel Yonetim 12500 15000 18000 22000 25000 92500 TL
Giderleri
TOPLAM 1.481,400 1.483.900 1.486.900 1.490,900 1.493,400 7.755,5000

5. iZLEME VE DEGERLENDIRME

» Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

» Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milll egitim miidurligi ve

Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

> Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortistiltip karara baglanacaktir.
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EK-1 Paydas Simiflandirma Matrisi

uuuuuuuu
Lises|

IC PAYDASLAR DIS PAYDASLAR YARARLANICI
PAYDASLAR
Calisanlar, Birimler Temel ortak Stratejik ortak Tedarikgi Miisteri, hedef kitle
Milli Egitim Bakanhg N N N
Valilik J 7
Milli Egitim Miidiirliigii N N N
OKkullar N
Ogretmenler ve Diger N v
Calisanlar
Ogrenciler ve Veliler N v N
Okul Aile Birligi N N N
Universite N N
Ozel idare N N
Belediye N N
Giivenlik Giicleri N
(Emniyet, Jand.)
Geng. ve Spor Miid. N N N
Muhtarhk N N
Sivil Toplum Kuruluslari N N
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EK -2 Paydas Onceliklendirme Matrisi

[
g
Paydas - oy S _ =
[ =} S = o
= > S5 R 38D
> S - = o=
= [-% ] @ ) @
=" @ - i = g
e g S E z S
Bagli oldugumuz merkezi idare 1
MEB v
Hizmetlerimizden yaralandiklar1 i¢in 1
Ogrenciler v
Tedarik¢i mahalli idare 1
Ozel idare v
Amag ve hedeflerimize ulagsmak is birligi
STK 0 yapacagimiz kurumlar
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Ek-3 Yararlanic1 Uriin/Hizmet Matrisi
= = Z g > > =~ o =~ O
Uriin/Hizmet 53 :'; = 3 % < = =8 5 (&
S o = s v o g = 8 5
a = a =3 S = o &
= v, c e} ) [ (1= =
5 3 : G : : :
~~ c M =] o
& a ~< g & =
Yararlanici as, 2} < %
(Miisteri) = 5 =
Ogrenciler N 0 N N N
0 0 N
Universiteler
0 0
Medya
Uluslararasi 0 o
kuruluglar
Meslek
Kuruluslar
Saglik 0
kuruluslari
Diger N 0 0 0
Kurumlar
Ozel sektor
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Ek-4 Paydas Anketleri
~ Y ewv e
Ogretmen Grafigi
100% -~ 0,00 000] 0,00] 000] 0,00 0,00
8,33 e 8,33
90% - 25,00 :
33,33 33,33 0,00
80% - 25,00 41,67 41,67
70% - 8,33 41,67
8,33 41,67
60% o 16,67 .
200 16,67
0, -
>0% ’ 25,00 25,00
40% -
33,33
30% -
20% -
25,00
10% " 16,67 16,67
8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33 8,33
0% ) 0,00
Okulumuz | kurumdaki | Hertarld | Kendimi, | Calistigim Okul, Okulda Okulda | Okulumuz | Yoneticiler | Yoneticiler | Okulumuz | Alanima
daalinan tim odillendir | okulun okul ban teknik ¢alisanlara | 6gretmenl | da yerelde imiz, , okulun | dasadece iliskin
kararlar, | duyurular | mede adil | degerli bir | kendimi arag ve yonelik |erarasinda| ve toplum | yaratici ve | vizyonunu, | 6gretmenl | yenilik ve
¢alsanlan | galisanlara olma, tyesi gelistirme gereg sosyal ve ayrim Uzerinde yenilikgi | stratejileri erin gelistmeler
n zamaninda | tarafsizhk olarak imkani yoniinden | kiltirel |yapilmama| olumlu [disiinceler | niyilestirm | kullanimin i takip
katihmiyla iletilir. ve gorurim. | tanimakta yeterli faaliyetler ktadir. etki in eye aglk a tahsis eder ve
alinir. objektiflik dir. donanima | dizenlenir birakacak | Gretilmesi | alanlarini edilmis kendimi
esastir. sahiptir. calismalar | nitesvik vs. yerler glncelleri
yapilmakta | etmektedir | galisanlarla | yeterlidir. m.
dir. . paylasir.
m "Katilmiyorum" 0,00 8,33 33,33 25,00 0,00 16,67 8,33 41,67 0,00 0,00 0,00 41,67 0,00
B "Kismen Katiliyorum" 33,33 16,67 0,00 8,33 8,33 25,00 33,33 0,00 16,67 0,00 8,33 8,33 16,67
o "Kararsizim" 8,33 8,33 25,00 16,67 25,00 16,67 25,00 25,00 41,67 33,33 41,67 33,33 0,00
| "Katiliyorum" 41,67 58,33 33,33 33,33 58,33 33,33 25,00 33,33 33,33 58,33 41,67 16,67 58,33
H "Kesinlikle Katiliyorum" 16,67 8,33 8,33 16,67 8,33 8,33 8,33 0,00 8,33 8,33 8,33 0,00 25,00
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Veli Grafigi

120,00 -
170,00 0,00 -
100,00 717 1y 2861 857 857| 571 o -1 17,14
A 20,00 , 22,86
80,00 1 20,00 22,86 571 20,00
) 8,57
11,43
60,00 -
14,29
40,00 25,71
40,00 ~
20,00
0,00 - - -
Ihtiyag Bizi Ogrenciml Okula Ogretmen | Okulda Okulda | e-okul Veli | Cocugum Okul, Okul her Okulun | Okulumuz
duygugum | ilgilendire eilgili ilettigim ler yabanci bizleri bilgilendir un teknik zaman binasive | da yeterli
da okul n okul konularda | istek ve yenilige kisilere | ilgilendire me okulunu arag ve temizve | diger fiziki | miktarda
gahsanlar | duyurulari | okulda | sikayetleri acik karsi n Sistemiile | sevdigini gereg bakimlidir. | mekanlar | sanatsal
yla ni rehberlik | m dikkate olarak guvenlik | kararlarda | okulun ve yoniinden yeterlidir. ve
rahatlkla | zamanind | hizmeti aliniyor. | derslerin | 6nlemleri | gorugleri | internet | 6gretmenl| yeterli kalttrel
gorugsebili a alabiliyoru islenisinde | alinmakta miz sayfasini | eriyleiyi | donanima faaliyetler
yorum. | O6greniyor m. cesitli dir. dikkate dizenli | anlastigini | sahiptir. diizenlen
um. yontemler ahnir. olarak | dustintyo mektedir.
kullanmak takip rum.
tadir. ediyorum.
m "Katilmiyorum™ 0,00 2,86 8,57 2,86 14,29 2,86 8,57 5,71 0,00 20,00 17,14 28,57 22,86
H "Kismen Katiliyorum" 11,43 8,57 0,00 8,57 14,29 11,43 11,43 11,43 8,57 14,29 17,14 14,29 20,00
m "Kararsizim" 20,00 0,00 22,86 28,57 11,43 5,71 8,57 5,71 20,00 40,00 20,00 25,71 14,29
® "Katiliyorum" 34,29 45,71 34,29 37,14 42,86 45,71 40,00 37,14 34,29 14,29 34,29 25,71 34,29
H "Kesinlikle Katiliyorum™ 34,29 42,86 34,29 22,86 17,14 34,29 31,43 40,00 37,14 11,43 11,43 5,71 8,57

SOSVAL
BILIMLER

Lises|
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Medet POLATDEMIR

Midiir Yardimeisi
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EKIP UYELERI
Semiha BAGDATLI  Z.Olgun YAZAR Serkan GUNAY Mehtap YILMAZ Sibel YILDIZ
Rehber Ogretmen Ogretmen Ogretmen Ogretmen Ogretmen
Azize CERTMEK Bayram SARAYOGLU
Veli Veli
Alim AVCI

Miidiir Basyardimcisi

UYGUNDUR

16/07/2024

Biilent SUNER

Okul Miidiirii

Emre AKIN

Ogretmen

ARTVIN
SOSYAL

BILIMLER
Lises|
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